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BILJESKE
za razdoblje od 01. sije€nja do 31. prosinca 2022. godine

DJELOGRUG RADA | ORGANIZACIJSKA STRUKTURA DOMA ZDRAVLJA OZALJ

Dom zdravlja Ozalj organiziran je kao zdravstvena ustanova za obavljanje

zdravstvene djelatnosti primarne zdravstvene zastite i specijalisticko konzilijarne zdravstvene
zastite.

Osnovan je 1956. godine, kao Zdravstvena stanica Ozalj; a kao Dom zdravlja postoji od 1983
godine.

Prioritetni program odreden je djelatno$éu koju Dom zdravlja obavlja i zbog koje je i
osnovan, a to je pruzanje usluga primarne zdravstvene zastite.

U okviru Doma zdravlja Ozalj obavlja se djelatnost:

- patronaze (2 djelatnika)

- sanitetskog prijevoza (8 djelatnika)

- zdravstvena zastita Zena (1 djelatnik i Cetiri vanjska suradnika, jedna doktorica na
specijalizaciji od travnja 2022. goidne )

- opc¢a medicina (3 tima- 6 djelatnika - Od veljaée 2018. na specijalizaciji je jedna
doktorica obiteljske medicine djelatnika, a od oZujka 2020. jo$ jedna spec. iz opce
med., od 01.12.2022. jo$ jedna doktorica na specijalizaciji)

- dentalna medicina (1 tim — 2 djelatnika)

- fizikalne medicine i rehabilitacije (3 djelatnika, dvoje vjezbenika i Eetiri vanjska
suradnika)

- oftalmologija ( vanjski suradnici)

- radiologija (vanjski suradnici)

- od 01. travnja 2022. godine u Dom zdravlja vratila se Ljekarna koja je bila u
zakupu.

Uz navedene djelatnosti, u Domu zdravlja postoji Uprava s tehni¢kim sluzbama koju &ine
ravnatelj, djelatnici u raunovodstvu (2), i Cistacice (2).

Ukupan broj djelatnika zaposlenih na dan 31.12.2021. je 39 - od toga 34 stalno
zaposlenih, 2 djelatnice temeljem ugovora o radu na odredeno vrijeme — pripravnici u
djelatnosti fizikalne terapije , 1 ¢istacica na odredeno vrijeme i dvije medicinske sestre na
odredeno vrijem zbog zamjena i poveéanog opsega poslova .

Kao koncesionari u Domu zdravlja Ozalj rade 2 ordinacije op¢e medicine, 3 ordinacije
dentalne medicine i Medicinsko biokemijski laborfatorij. U timovima koji su u zakupu radi
ukupno 8 djelatnika.

Odgovorna osoba ustanove je ravnateljica Nada Dikovié¢ dr.med.vet.

Glavni cilj organizacije i uprave Doma zdravlja Ozalj je na najbolji moguéi nagin zbrinuti
stanovnistvo u skladu s postojecim zakonskim propisima uz primjenu suvremenih dostignuéa
medicinske znanosti i prakse, a u okviru zadanih financijskih sredstava Doma zdravlja Ozalj:

Glavni program — primarna zdravstvena zastita realizira se odvijanjem redovnog poslovanja
svih djelatnosti U Domu zdravlja Ozalj, uz suradnju s ostalim zdravstvenim ustanovama
Karlovacke Zupanije i uz podrsku svih drugih institucija — jedinica lokalne samouprave, HZZO-
a, Centra za soc. skrb i drugih.

ZAKONSKA OSNOVA ZA PROVODENJE PROGRAMA

Zakon o zdravstvenoj zastiti (NN broj, 100/18), Zakon o obveznom zdravstvenom osiguranju
(NN broj: 80/13 i 137/13, 15/18),, Mreza javne zdravstvene zastite (NN broj: 101/12, 31/13 i
113/15, 20/18), Zakon o proracunu (NN broj: 87/08, 136/12 i 15/15, 20/18), Pravilnik o
proratunskom raéunovodstvu i raéunskom planu (NN broj: 124/14,115/15, 87/16, 3/18), Statut



i Pravilnici Doma zdravlja Ozalj, Odluke Ugovori s HZZO-om , Odluka o kriterijima i mjerilima
te nacinu financiranja decentraliziranih funkcija u zdravstvu, Odluka o minimalnim financijskim
standardima za decentralizirane funkcije za zdravstvene ustanove, Uredba o naginu izraduna
iznosa pomodi izravnanja za decentralizirane funkcije jedinica lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave, i drugi propisi koji ureduju odvijanje i ugovaranje zdravstvene zastite; kao i svi
propisi iz podrucja radno — pravnih odnosa i drugi propisi koji ureduju odvijanje i ugovaranje
zdravstvene zastite.

Dom Zdravlja Ozalj obveznik je PDV-a.
. Poslovni dogadaji koji su u 2022. Godini najvise utjecali na poslovanje Doma Zdravlja je
ulazak Ljekarne u sastav Doma Zdravlja.

BILJESKE Uz BILANCU

Sifra B001 — Ukupna imovina — iskazan je index 122,2 u odnosu na proteklu godinu.

Na povecanje imovine najve¢im dijelom utjecala je imovina 051- gradevinski objekti u
pripremi. Radi se o dodatim ulaganjima — dogradniji i adaptaciji zgrade u Ozlju koja je
zapocCeta 2020. godine, a radovi ¢e biti zavrseni i objekat predan u funkciju nakon zavréene
primopredaje potetkom 2023. godine. To nije imalo utjecaja na poveéanje vrijednosti
gradevinskih objekata buduci se radi o gradevinskim objektima u pripremi.

Kod proizvedene kratkotrajne imovine- $ifra 06 — iskazan je index 451,1 , a odstupanje se
odnosi na robu za daljnju prodaju -064. Radi se o robi u Ljekarni koja je u sastavu Doma
zdravlja od 01.travnja 2022. pa za 2021. godinu nije iskazan podatak.

Financijska imovina biljezi povecanje , indeks 173,7 na $to je najveéim dijelom utjecala
stavka - Novac u banci ( indeks 137,9).

Razlog je Sto su na Ziro raunu s 31. 12. 2022. godine iskazana namjenska dobivena
novcana sredstva ( uplata 30. prosinca 2022.) za energetsku obnovu zgrade u iznosu
450.000,00 kn , a dug prema izvodacu radova dospijeva tek 19. sijeénja 2023. godine.
Novac u Blagajni - iskazan je index 578,9, zbog predopskrbe gotovim novcem ( eurima) za
poslovanje Ljekarne u prijelaznom periodu do 14. sijeénja 2022. godine kad ée sredstva biti
vracena na ziro racun.

Ostala potraZivanja odnose se na potraZivanja za povrat poreza po GOP-u i refundaciju
bolovanja od HZZO-a koja su podmirena po&etkom 2023. godine.

PotraZivanja za prihode poslovanja- index 218,6 — najve¢im dijelo odnose se na poveéanje
potrazivanja kto 167- potrazivanja od HZZO-a zbog neplaéenih raduna za izdane lijekove u
Ljekarni.

Istovremeno, neplaéeni raéuni dobavljadima za isporuéenu lijekove razlog su velikog
povecanja stanja neplacenih obveza na dan 31. prosinca 2022. buduéi HZZO raéune za
lijekove pla¢a s odmakom od 120-150 dana, $to posljediéno uzrokuje poveéanje nepladenih
obveza prema dobavlja¢ima.

Kod obveza s 31.12.2022. znatno su vece i obveze za zaposlene, zbog poveéanja broja
zaposlenih ( 31.12.2021. 31 zaposleni, 31.12.2022. 39 zaposlenih). Pove¢anje broja
zaposlenih odnosi se na troje zaposlenika Ljekarne 3 primljene doktorice na specijalizaciju |
dvoje pripravnika..

Rezultat poslovanja — manjak Prihoda u iznosu 1.235.536,10 kn nastao je dijelom zbog
prenesenog manjka Prihoda iz protekle godine u iznosu 438.374,00 kn , | najveéim dijelom
zbog manjka Prihoda u odnosu na rashode u 2022. godini u iznosu 797.161,77 kn.

Tablice : Popis sudskih sporova u tijeku i
Popis ugovornih odnosa i sliéno koji uz odredene uvjete mogu postati obveza ili
imovina dostavljaju se u privitku.



BILJESKE UZ OBRAZAC PR -RAS

Prihodi poslovanja — ukupno - ostvareni su u odnosu na prethodnu godinu veéi i
iznose 10.285.937,96 kn (index 114,6).

~Tekuce pomodi od izvanproracunskih korisnika (6341) — u 2022. godini u ovom
izvjeStajnom razdoblju primljena je putem mjere HZZ-a “Pripravnistvo” na stru¢no
osposobljavanje u djelatnosti fizikalne medicine dvoje pripravnika za koju su uplaéena
sredstva po ugovoru za cijelo razdoblje pripravnistva u iznosu 203.800,84 kn $to je vise u
odnosu na 2021. godinu zbog poveéanja vrijednosti koeficijenta za obrac¢un plaéa. Takoder, u
2022. godini ostvareni su prihodi od HZZO-a izvan ugovora — za covid dodatke na place
zdravstvenih radnika u veéem iznosu u odnosu na 2021. godinu jer se dodatak isplacivao
vecem broju djelatnika ( Ljekarna).

Tekuce pomodi od nenadleznog proraduna (6361)— u 2022. godini ostvareno je od Grada
Ozlja prihod za financiranje specijalistickog usavrsavanja doktorice op¢e medicine u iznosu
149.497,19 | dodatna sredstva za uredenje okoli§a Doma Zdravlja u iznosu 100.000,00 kn .
Takoder , ostvareni su prihodi od Ministarstva zdravstva za isplatu razlika place za
prekovremeni rad po sporazumima s radnicima u iznosu 79.703,65 kuna.

Tekuce pomodi temeljem prijenosa EU sredstava( 6381) — radi se o prihodima za
finaniciranje specijalizacije doktorice opée medicine. Dinamika povrata sredstava je takova
da se ZNS 3alje protekom svaka tri mjeseca poslovanja, a refundacija po ZNS-u nakon jo$
dva mjeseca pa je u razdoblju I-XIl 2021. ostvareno prihoda po dva ZNS-a u iznosu 124.368
kn, a u u istom razdoblju 2022. za &etiri ZNS-a u iznosu 231,496,65 kn jer je u 2022. godini
doktorica radila cijelu godinu, a dio 2021. Bila je na porodiljnom .

Vece odstupanje- povecéanje prihoda u odnosu na 2021. godinu -kto 661 ( index 127,6),
ostvareno je od prihoda od pruzenih usluga i prodaje robe — tzv. viastiti prihodi (index 108,8).
Do povecanja je doslo zbog Prihoda od prodaje robe u Ljekarni ( kto 6614) koja je u sastavu
Doma zdravlja od 01. travnja 2022. Istovremeno prihodi od pruzenih usluga

(6615) manji su u odnosu na 2021. godinu zbog smanjenja iznosa zakupnina zakupcima
ordinacija u Domu zdravlja od 01. Svibnja 2022. godine s 70,00 kn po m2 na 50,00 kn.
Takoder, manji prihodi ostvareni su u 2022. godini od zdravstvenih usluga zbog znatnog
smanjenja broja usluga brzih antigenih testiranja na covid-19 u 2022. godini.

Tekuce donacije- u 2021. godini na toj poziciji nije bilo podataka, a u 2022. godini ostvarena
je namjenska novc¢ana donacija za nabavu med. opreme u iznosu 24.780,50 kn | tekuce
donacije od poslovnih partnera za organizaciju skupa ravnatelja svih Domova Zdravlja RH u
iznosu 13.000,00 kn.

Prihodi iz nadleznog proracuna ostvareni su ukupno bitno manji u 2022. godini
(index 469,00) je su u 2021. godini osim rashoda za tekuée odrzavanje medicinske
opreme i sanitetskih vozila i za ra¢unalne usluge koji se ostvaruju prema Planu DEC
sredstava ostvareni iz istog izvora i prihodi za dugotrajna ulaganja na gradevinskim
objektima — nadogradnja zgrade u Ozlju u iznosu 1.632.973,00 kn i za nabavu nefinancijske
imovine u iznosu 183.000 kn koji su u 2022. godini znatno manji — samo zavr$ni radovi po
okonéanoj situaciji.

Unutar ovih Prihoda ve¢i su prihodi od nadleznog prorac¢una za financiranje rashoda
poslovanja (6711-index 146,5) jer se u 2022. godini od mjeseca travnja financira i
specijalistiCko usavrSavanje doktorice z djelatnosti ginekologije.

Prihodi od HZZO-a ( index 137,8) vec¢i su u odnosu na 2021.godinu zbog poveéanja
ugovornih sredstava za sve djelatnosti, a narocito za djelatnost sanitetskog prijevoza gdije je
ugovor vedi jer se povecao broj djelatnika u timovima sanitetskog prijevoza sukladno
zakonskim propisima u odnosu na isto razdoblje 2021., a sukladno tome i iznos glavarina. U
ovom razdoblju na ove prihode znatno su utjecalii prihodi za lijekove izdane na recept
prema HZZO-u, iako se naplacuju s odgodom od 120-150 dana.

U ovom izvjestajnom razdoblju ostvareni su i prihodi — Sifra 683- ostali prihodi kojih u 2021.
godini nije bilo, a odnose se na finacijska odobrenja | rabate veledrogerija ostvarene kod
nabave robe u Ljekarni.



Rashodi poslovanja ostvareni su veéi u odnosu na prethodnu godinu i iznose
9.726.203,46 kn (index 170,6):

— Plage (bruto) vecée su u odnosu na 2021. godinu ( index 139,4)). Razlog je povecéanje broja
djelatnika u djelatnosti zdravstvene zastite Zena- primljena je doktorica na specijalizaciju , a
u Ljekarni koja je poCela s radom 01. Travnja 2022., takoder je primljeno troje novih
djelatnika. Dvije doktorice koje su na specijalizaciji od prijasnjih godina vratile su se s
porodiljnog dopusta pa je i to utjecalo na poveéanje iznosa brutto plac¢a, kao | povecanje
vrijednosti koeficijenta za obragun pla¢a od svibnja 2022. Takoder, od mjeseca prosinca jos
su dvije doktorice primljene u radni odnos takoder zbog specijalizacije.

Takoder , u mjesecu travnju | prosincu ispla¢ene su razlike plac¢a za 31 sadadnjih | bivsih
radnika po nagodbi — sporazumu s radnicima za razdoblje od 2014-2020. godine za
prekovremeni rad .

Kod rashoda za place manje su place za posebne uvjete rada — pripravnost, zbog promjene
radnog vremena djelatnika u sanitetskom prijevozu.

Ostali rashodi za zaposlene biljezi odstupanje u odnosu na 2021. godinu

(index 93,6) . Razlog su isplate jubilarnih nagrada u 2021. godini kojih je u ovom
izvjeStajnom razdoblju u 2021. godini bilo u ve¢em iznosu ( za viSe godina staza i oporezive
isplate 8to povecava tro8ak), dok je u 2022. godini isplaéena samo jedna jubilarna nagrada i
pomo¢ za bolovanje Takoder, u 2021. godini isplaéena je otpremnina zbog odlaska u
mirovinu a uz 2022. godini nije bilo isplata otpremnine.

Doprinosi na place (3132) index 139,8 — zbog povecéanja iznosa mase bruto plaéa, vedi su |
doprinosi na plaée.

-Materijalni rahodi -ostvarereni su u iznosu 4.223.374,00 kn u odnosu na 2021. godinu
kad su iznosili 1.683.751,00 kn ( index 250,8) .

Kod svih materijalnih rashoda koji biljeZze znatna poveéanja razlog je najveéim dijelom zbog
ulaska Ljekarne u sastav Doma zdravlja- narocito kod rashoda za materijal i sirovine na kontu
3222 .

Naknade troSkova zaposlenima i biljeze index 198,7 u odnosu na 2021. Unutar ove
grupe troskova zabiljeZzeno je znatno povecanje rashoda za sluzbena putovanja
zdravstvenih i nezdravstvenih radnika koji su u 2022. godini ostvareni znatno veci, buduci
dau 2021. godini zbog pandemije sluzbenih putovanja edukacija do mjeseca lipnja nije ni
bilo, osim on-line edukacija, a u 2022. godini ih je bilo znagajno vide.

S time je povezano i povecanje rashoda za struéno usavrSavanje.

Rashodi za prijevoz veci su zbog poveéanja broja djelatnika i poveéanja vrijednosti naknade
prijevoza po kilometru, zbog &ega je dio naknade za prijevoz oporeziv.

Rashodi za materijal i energiju ( 322) index 481,3 takoder biljeZze veée odstupanje —
poveéanje u odnosu na isto razdoblje 2021. godine. Unutar ove skupine rashoda neki
rashodi biljieze poveéanje, a neki smanjenje iznosa. Vedi su rashodi za uredski materijal,
sredstva za CiS¢enje , zbog povec¢anja rashoda za sredstva za &isé¢enjem higijenu i
dezinfekciju zbog provedbe mjera u svezi pandemije covid-19 i pove¢anog broja radilista
(Ljekarna, masaze, covid-testiranja, cijepljenja).

Znatno vedéi su i rashodi za materijal i sirovine ( index 1.979,3) zbog vrijednosti prodane
robe u Ljekarni, dok je do povecanje rashoda za energiju do$lo uglavnom zbog povecanja
cijena energenata ( loz ulje, benzin ) ali | zbog znatnog poveéanja povrsine za grijanje zbog
zavrS§ene nadogradnje zgrade doma zdravlja u Ozlju.

Manji su rashodi za sitan inventar i auto gume ( index 38,8) i sluzbenu zastitnu odje¢u i obucu
je u 2022. godini nije bilo nabave auto guma, ve¢ samo manji dio sitnog inventara, a zastitnja
odjec¢a | obuéa nije skoro uopce nabavljana ( samo 167,00 kn rashoda).

Kod rashoda za usluge ( 323) u ukupnom iznosu doslo je do poveéanja rashoda —
index 150,1. Unutar ove skupine rashoda neki rashodi biljeZe povecanje, a neki
smanjenje iznosa.

- Usluge telefona, poste i prijevoza - index 92,8 . Razlog smanjenja broja mobilnih uredaja
zbog zavr$etka radova na objektu u Ozlju buduéi za vrijeme trajanja radova nije bilo fiksinih
linija — odnosno prebacene su na mobilne uredaje , $to je bila skuplja usluga.



Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja vece su zbog troSkova za uredenje Ljekarne
prije otvaranja i troSkova uredenja okoli$a Doma Zdravlja iz namjenskih sredstva Grada
Ozlja .
Komunalne usluge , index 127,1 — povecanje broja radili$ta (Ljekarna) i poskupljenja usluga
Komunalnog poduzeéa Ozalj i Azelije eko.

Usluge promidzbe i informiranja , index 210,8 — u nominalnom iznosu ne radi se o velikim
rashodima , a do povec¢anja je doslo zbog vecéeg broja objave natje¢aja za zaposljavanje

( pripravnici, specijalizacije).
Zakupnine i najamnine — u 2021. dodatni troSak na ovoj poziciji bio je najam prostora za
fizikalnu terapiju koja je zbog radova bila izmjeStena u vanjski prostor (ugovor, AB- Gradnja)
pa su ostvareni troSkovi za najam i rezijske troSkove najma prostora , a u 2022. godini tih
trodkova nije bilo, samo manji iznosi za najam fotokopirnog aparata.

Zdravstvene usluge biljezi veliko odstupanje - poveéanje (index 209,9 ) zbog poveéanja
broja zubotehnickih radova u 2022. godini na teret HZZO-a | privatnih radova. Razlog je jer
su u vrijeme pandemije Covid 19 u 2021. godini obavljane ove usluge u smanjenom broju.

Unutar skupine rashoda - ostali nespomenuti rashodi poslovanja gdje je iskazan index
113,5 neki rashodi biljeZze znatna pove¢anja /smanjenja .

Naknade za rad predstavnickih tijela -index 131,3 - u 2022. godini odrZane su dvije sjednice
viSe u odnosu na 2021. godinu. _

Premije osiguranja biljeze index 79,8 jer od 2022. godine smanjen je broj premija osiguranja
zdravstvenih radndika od prof. odgovornosti | drugih premija zbog objedinjene nabave na
nivou Zupanije.

Reprezentacija, index 140,1 — poveéanje rashoda u odnosu na 2021. zbog odrzanog
otvorenja Ljekarne i skupa ravnatelja domova zdravlja Hrvatske . Skup ravnatelja financiran
je iz namjenskih sredstava od donacija pravnih osoba ( veledrogerija). Radi se o nominalno
malim iznosu koji ne utje€u bitno na rezultat poslovanja ( 28.174,01 kn u odnosu na
20.108,00 kn u 2021. godini).

Pristojbe i naknade , index 135,8 — rieSenje Vodoprivrede u 2022. godini vece zbog
povecanja kvadrature Doma Zdravlja ( dodgradnja zgrade).

Financijski rashodi ukupno — index 80,2 — u 2021. godini bile su evidentirane kamate
na doprinose za ispla¢ene razlike placa iz prijasnjih godina .

Unutar ovih usluga vece su bankarske usluge i ostali financijski rashodi zbog poveéanog
prometa — uplate-isplate ( placanje radova, dobavlja¢ima Ljekarne, dnevni polozi gotovine -
utrSka Ljekarne).

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine — ostvareni su u 11.047,27 kn. Radi se o
prihodima od prodaje dva stana (35% mjesecnih rata u iznosu 1.047,257 kn), i prihod od
prodaje rashodovanog sanitetskog vozila u iznosu 10.000 kuna. Ovi prihodi ne utje¢u bitno
na rezultat poslovanja buduéi su ostvareni u nominalno malom iznosu .

Rashodi za nabavu nefinanc. imovine - u 2022 godini ostvareni su bitno manji u
odnosu na 2021. godinu kad su ostvareni u znatnom iznosu od 3.234.384,00 kuna.
Najveci dio rahoda u 2021. odnosio se na dodatna ulaganja na zgradi u Ozlju -
adaptacija | dogradnja zgrade | svi prateéi troskovi ( stru¢ni nadzor, zastita na radu | drugi
zavisni troskovi). U 2022. godini izvr§en je samo jo§ manji dio zavrsnih radova pa je iznos na
rashodu 4511 znatno manji. U 2021. godini nabavljana je medicinska oprema u veéem
iznosu, a u 2022. godini zbog opremanja Ljekarne nabavljen je uredski namjestaj, licenca za
liekarni¢ko poslovanje i klima uredaji, a kod nabave medicinske opreme u ovom
izvje$tajnom razdoblju reshod je samo 28.290,00 kn | to iz donacije.



REZULTAT POSLOVANJA

Ostvaren je viSak prihoda poslovanja u iznosu 559.735,50 kn ,

istovremeno i manjak prihoda od nefinancijske imovine u iznosu 1.356.893,27 kn ; pa
je ukupni manjak prihoda za ovo izvjestajno razdoblje iskazan u iznosu 797.161,77
kn.

Manjak prihoda za pokri¢e u narednom razdoblju iznosi 1.235.536,10 kn.

Manjak prihoda vec¢im dijelom rezultat je neostvarivanja prihoda od HZZO-a za

Izdane lijekove | pomagala u Ljekarni. Rashodi su ostvareni za devet mjeseca poslovanja (
travanj do prosinac ), a prihodi su se ostvarivali s obzirom na dinamiku pla¢anja HZZO-a za
lijekove tek od mjeseca kolovoza-rujna 2022. godine.

BILJESKE UZ 1ZVJESTAJ O OBVEZAMA

Stanja obveza na poéetku izvjestajnog razdoblja ( 01. sijeénja 2022.) iznosilo je
1.286.782,08 kn, a na kraju izvjeStajnog razdoblja 2.721.615,21 kn . Promet — nastale
obveze u izvjeStajnom razdoblju u iznosu 11.963.294,49 kn a podmirene obveze u istom
razdoblju od 10.528.46136 kn pokazuju da je u izvje$tajnom razdoblju doslo do
povecanja nastalih obveza , prvenstveno zbog otkupa zaliha robe u Ljekarni i zbog
redovnih nabava robe i Iuekova od dana stupanja Ljekarne u sastav Doma zdravlja .
Istovremeno, kod podmirenja obveza doslo je do kasnjenja u plaéanju obveza, u
odnosu na prethodno razdoblje kad su se obveze veéim dijelom podmirivale u roku.
Razlog je neredovita naplata potraZivanja od HZZO-a za izdane lijekove | pomagala .
Od izdanih lijekova od 01.04.2022. do 30.06.2022. nije ostvareno od HZZO-a nista
Prihoda, a radi se o znatnim iznosima. lako su rokovi plaéanja prema dobavljaé¢ima za
robu u Ljekarni uglavnom 60 dana, prihodi se naplaéuju jo$ s veéim odmakom.
Prihodi od HZZpa za lijekove poceli su se u manjem opsegu ostvarivati od srpnja
2022., areodovno od kolovoza 2022. Istovremeno obveze za Ljekarnu nastale su od
01. Travnja 2022.
Takoder, kod preuzimanja Ljekarne izvr$eni su radovi i nabavljena oprema za uredenje
Ljekarne, iz vlastitih izvora, a na kraju godine neplanirano znaéajno su iz vlastitih
izvora povecani i rashodi — obveze za zavr$no uredenje prostora i okolisa zgrade u
Ozlju nakon zavr$etka radova za dogradniji | adaptaciji zgrade.

BILJESKE UZ OBRAZAC RAS funkcijski

Prema funkcijskoj klasifikaciji rashodi Doma zdravlja Ozalj iskazani su na AOP-u 085 —
zdravstvo.

Ukupan iznos rashoda za 2022. godinu razdueljen je na podskupine po funkcijskim
klasifikacijama koje su odredene unutar riznice Karlovagke Zupanije prema Financijskom
planu za 2022. godinu i istovjetne su ukupno ostvarenim rashodima u PR-RAS obrascu.

BILJESKE UZ OBRAZAC - VRIO
U obrascu P-VRIO nema iskazanih promjena u obujmu / vrijednosti potraZivanja bududi
nije bilo promjena .
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